Registre Public d’Accessibilité :
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Introduction

Le registre public d'accessibilité, c'est quoi ?

Le registre public d'accessibilité est un document officiel.
Ce document donne des informations

sur l'accessibilité de I'établissement.

Les informations sont utiles

pour les personnes en situation de handicap.
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1. Informations sur lI'établissement

a) Coordonnées

* Nom de I'établissement : Collége Paul Verlaine
* N° SIRET : 19541822300010

» Adresse : 18 Avenue du Général de Gaulle, 54260
Longuyon, France

» Gestionnaire : Département de Meurthe-et-Moselle

b) Responsable d’accessibilité

; e Nom du contact : Emilie LOUESSARD

« Mail : ce.0542349@ac-nancy-metz.fr

D - Téléphone : 03 82 26 57 22

; « Nom du contact : Théophile DEMANGEAT

« Mail : tdemangeat@departement54.fr
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D « Téléphone : 03 83 94 56 74

c) Consultation du registre public d'accessibilité

m O

Accuell Site Internet
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2. Accessibilité de |I'établissement

 Le batiment et tous les services proposés
E sont accessibles a tous.

) Oui

 Le personnel vous informe de l'accessibilité
du batiment et des services.

) Oui

a) Formation du personnel d'accueil aux
differentes situations de handicap

Le personnel est formé.
C'est-a-dire que le personnel a suivi une
. . el @ >{ Non
formation pour un accueil des différentes
personnes en situation de handicap.

Le personnel sera formé. % Oui
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b) Matériel adapte

L'établissement présente du matériel

S : % Oui
adapté nécessitant une maintenance. @
Le matériel est entretenu et réparé. % Oui
Le personnel connait le matériel. % Oui
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